专项财务服务中介机构评分细则
	序号
	评分内容
	分值
	评分标准
	得分

	1
	事务所基本情况及相关从业经验
	25
	1.2020年-2022年具有为省属、市属国有企业（含其子公司）、上市公司（主板、创业板、科创板）提供财务服务业绩的，每提供一个业绩得3分；最高得15分；
[bookmark: _GoBack]2.参与省市级政府单位年度审查的，每提供一个得5分；最多得10分
	

	2
	会计师团队情况
	45
	1. 有10名（含）以上20名以下注册会计师，得2分；20名（含）以上40名以下得4分；40名（含）以上得10分，10名以下注册会计师的不得分；
2. 近三年（2019-2021）会计师事务所年平均营业收入100万元（含）-1000万元以内的得2分，1000万元（含）-2000万元以内的得5分，2000万元（含）-5000万元以内的10分，5000万元（含）以上的得满分15分；100万以下的不得分。
2. 会计师事务所具有高级职称且执业10年以上人数1人的得2分；高级职称且执业10年以上人数2人的得5分；高级职称且执业10年以上人数3人的得10分；没有高级职称得0分；
3. 为省属国有企业、上市公司（主板、创业板、科创板）提供过服务的，每服务一家得2分，满5分。
4. 为基金类业务提供过服务，每提供一个案例得2分，最高得5分。（参与选聘机构应注明上述案例性质）。
	

	3
	服务承诺
	30
	一档：服务方案有明显瑕疵，未能满足公司需求，得0-6分（含）；
二档：服务方案基本合理，基本能满足公司需求，得6-13分（含）；
三档：服务方案较为合理，能考虑公司实际需求，服务质量和及时性保障措施可行，得13-21分（含）；
四档：服务方案合理全面，详细深入、切实可行，人员配备合理，能充分考虑公司实际需求，服务质量和及时性保障措施充分可靠，得21-30分（含）。
	



