附件
法律顾问服务采购评分细则

	序号
	评分内容
	分值
	评分标准
	得分

	1
	费用报价        （年服务费）
	30
	评标基准价为每家报价的算术平均值。报价计算得分=(评标基准价／投标报价)×0.3×100；满分30分。
	

	2
	事务所基本情况及相关从业经验
	10
	（1）执业律师100人以上计5分，50人以上的计3分，20人以上计1分，少于20人的不得分。
	

	
	
	
	（2）经年度审计报告或者会计报表反映的业绩，5000万以上的得5分，2000万以上的得3分，1000万元以上的得1分，低于1000万元的不得分。
	

	3
	顾问团队律师情况
	30
	（1）顾问律师团队负责人具有高级律师职称且执业10年以上得6分，不具有高级职称但执业10年以上的得3分，既不具有高级职称又不满10年得1分。
	

	
	
	
	（2）近3年顾问团队律师参与过国有企业改革改制工作的，每提供一个案例得2分，最高得8分。
	

	
	
	
	（3）近3年顾问团队律师参与过国有企业上市工作或为上市公司提供过服务的，每提供一个案例得2分，最高得8分。
	

	
	
	
	（4）近3年顾问团队律师为基金类业务提供过服务的，每提供一个案例得2分，最高得8分。
	

	4
	法律服务方案
	30
	根据服务方案的全面性、合理性、可操作性，以及是否包括增值服务内容和服务质量的保障措施等综合评审，好：21-30分，一般11-20分，差0-10分。
	

	5
	总计
	100
	
	



